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* Totale azienda *

Descrizione Gennaio| Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio Agosto| Settembre Ottobre Novembre Dicembre TOTALI %
Retribuzione ordinaria. 21538, 00 20121,78 18704,79 18284,63 18786,51 15635,39 19312,08 18204,33 16782,01 20683,39 21660,12 42501,50 252214,53 60,98
Altre retribuzioni 1... 4385,88 4350,75 4438,33 4981,29 4382,91 6031,49 4784 ,43 4342,95 4527,34 3758,61 3703,97 4412,35 54100,30 13,08
Altre retribuzioni 2... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000, 00 0,24
Clomierastiowiical oo oo oo 8133,98 7701,69 7307,02 7292,97 7276,13 6819,30 7558,55 7138,49 6769,91 7548,41 7956,07 14373,20 95875,72 23,18
Inail ................. 128,60 123,37 109,25 110,22 113,56 83,07 104,39 107,13 102,53 121,83 122,93 154,93 1381,81 0,33
TOTALE RETRIBUZIONE.... 34186,46 32297,59 30559,39 30669,11 30559,11 28569,25 32759,45 29792,90 28181,79 32112,24 33443,09 61441,98 404572,36
Retribuzione straord... 23,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 271,72 0,00 0,00 295,12 0,07
Contributi straod...... 7,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80,19 0,00 0,00 87,23 0,02
Inailstr............... 0,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,48 0,00 0,00 1,60 0,00
TOTALE STRAORD/MAGGIORA 30,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 353,39 0,00 0,00 383,95
Ferie - Permessi....... 2677,48 2586,78 2447,07 2447,07 2350,01 2447,07 2420,95 2341,59 2420,95 2857,60 2760,54 2857,60 30614,71 7,40
Contributi ferie....... 821,86 794,23 750,75 750,60 720,99 750,69 742,56 718,28 742,60 G 23 846,72 876,40 9374,91 2,27
Tredicesima............ 1668,23 1659,41 1509,42 1514,24 1514,24 1518,67 1518,69 1503,13 1517,39 1810, 04 1820,38 1816, 06 19369,90 4,68
Contributi 13ma........ 511,74 509,15 462,81 464,16 464,27 465,60 465,62 460,81 465,21 543,94 558,07 556,67 5928, 05 1,43
Quattordicesima........ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contributi l4ma........ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Premio................. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contributi premio...... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE RATEI COMPETENZA 5679,31 5549,57 5170, 05 5176,07 5049,51 5182,03 5147,82 5023,81 5146,15 6070,81 5985, 71 6106,73 65287,57
Ratei liquidati........ -3118,43 -673,49 -3178,92 -3857,07 -224,79 -42,26 -5148,81 -18093,07 -509,77 -224,22 -375,30 -24913,77 -60359,90 | -14,59
Contributi ratei lig. . -956,02 -205,79 -974,15 -1182,50 -68,94 -13,14 -1580,94 -5548,05 -155,74 =67, 53 -115,01 -7568,39 -18436,20 -4,46
TOTALE RATEI LIQUIDATI. -4074,45 -879,28 -4153,07 -5039,57 -293,73 -55,40 -6729,75  -23641,12 -665,51 -291,75 -490,31  -32482,16 -78796,10

2128,72 1902,90 1753,45 1770,23 1879,43 1556,99 1886,72 1780,28 1671,83 1932,87 1921,13 2001, 96 22186,51 5,36
COSTO TOTALE. 37.950 38.870 33.329 32.575 37.194 35.252 33.064 12.955 34.334 40.177 40.859 37.068 413.634 | 100,00
Costo orario medio..... 21,59 20,48 20,94 24,54 20,21 26,08 22,85 99,66 21,40 19,50 22,60 27,176 22,79
Costo orario ordinario. 21,60 20,48 20,94 24,54 20,21 26,08 22,85 99,66 21,40 19,48 22,60 27,76 22,79
Costo orario straordin. 15,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21,88 0,00 0,00 21,15
Full Time Equivalent... 12,96 12,96 12,08 11,89 11,89 11,89 11,84 11,84 11,84 13,87 13,90 13,90 12,57

PRESENZE-ASSENZE 2024

Ore lavorabili ........ 2204,30 2018,15 1838,00 1897,50 2003,25 1735 25 1897,00 1887,00 1738,50 2166,85 2027,35 2313 35 23526,50
Ordinarie.............. 1755,30 1897,65 1591,00 1327,30 1839,75 1351,25 1447,00 130,00 1604,00 2043,35 1807,85 1335,10 18129,55
Straordinarie.......... 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,15 0,00 0,00 18,15 0,10
TOTALE PR E S EN Z E. 1757,30 1897,65 1591, 00 1327,30 1839,75 1351,25 1447,00 130,00 1604,00 2059,50 1807, 85 1335,10 18147,70
Malattia............... 49,00 25,00 10,00 19,00 21,00 42,00 16,00 5,00 67,00 19,00 73,00 30,00 376,00 1,60
GAEGREEUIIAG) o 0000000000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maternita' ............ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ferie / permessi ...... 135,07 22, 50 89,00 147,50 17,00 3,00 384,00 1570,50 13,00 14,50 28,50 266,50 2701,07 11,48
Festivita' godute...... 103,00 0,00 0,00 169,50 83,59 8,00 0,00 81,50 0,00 0,00 95,00 189,00 729,59 3,10
Alatt/Avis/Cong/Leva. . . 1,00 12,00 18,00 12,00 14,00 6,00 0,00 18,00 1,50 12,00 2,00 5,00 101,50 0,43
Cassa integrazione..... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre assenze.......... 0,00 16,00 0,00 8,00 8,00 28,00 8,00 0,00 0,00 8,00 0,00 9,00 85,00 0,36
....................... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
....................... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE A S SEN ZE.. 288,07 85,50 117,00 356,00 143,59 87,00 408,00 1675,00 81,50 53,50 198,50 499,50 3993,16 16,97

Numero teste..... 19,00 19,00 19,00 18,00 18,00 18,00 17,00 17,00 17,00 19,00 19,00 19,00 18,25




