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P A R T I A M O  D A L L E  P A R O L E

Che cos’è l’inclusione?

02

È creare condizioni in cui ogni persona possa partecipare, 
sentirsi accolta e dare il proprio contributo.

Appartenenza Rispetto Partecipazione

Non basta “essere presenti”: bisogna avere davvero voce e opportunità.



T R E  C O N C E T T I  C O L L E G AT I

Diversità, equità, inclusione
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DIVERSITÀ

Siamo differenti per 
esperienze, capacità, 

identità e punti di vista.

EQUITÀ

Offriamo a ciascuno gli 
strumenti e il sostegno di 

cui ha bisogno.

INCLUSIONE

Facciamo in modo che tutti 
possano partecipare e 

sentirsi parte del gruppo.

L’obiettivo non è rendere tutti uguali, ma valorizzare ciascuno.



C O S A  O S TA C O L A  L A  P A R T E C I P A Z I O N E ?

Le barriere che possiamo rimuovere
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Pregiudizi

Giudicare prima di conoscere.

Linguaggio

Usare parole che escludono o feriscono.

Accessibilità

Spazi, materiali o strumenti non adatti a 
tutti.

Esclusione sociale

Lasciare qualcuno fuori dalle attività o 
dalle decisioni.



5  G E S T I  C H E  F A N N O  L A  D I F F E R E N Z A

Cosa possiamo fare, concretamente?
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1 Ascoltare senza interrompere

2 Usare un linguaggio rispettoso

3 Invitare chi resta in disparte

4 Chiedere quali supporti sono utili

5 Valorizzare idee e talenti diversi



D A L L A  T E O R I A  A L L A  P R AT I C A

L’inclusione nella vita quotidiana
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A scuola

Lavori di gruppo in cui tutti hanno un ruolo.

Al lavoro

Riunioni accessibili e possibilità di esprimersi.

Nello sport

Attività adattate a bisogni e abilità differenti.

Online

Sottotitoli, testi leggibili e rispetto nelle 
conversazioni.



C O M E  C A M B I A R E  P R O S P E T T I V A

Un piccolo esempio
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PRIMA

“Facciamo tutti la stessa 
attività nello stesso modo.”

DOPO

“Troviamo modalità diverse 
perché tutti possano 
partecipare.”

Inclusione significa ripensare il contesto, non chiedere alle persone di adattarsi da sole.



U N A  D O M A N D A  P E R  I L  G R U P P O

Mettiamoci alla prova

08

Se una persona viene sempre lasciata fuori da un’attività, 
cosa potremmo cambiare per coinvolgerla?

Confrontiamoci:

Qual è la barriera?   •   Chi possiamo ascoltare?   •   Quale soluzione proviamo?



L’inclusione comincia
dalle nostre scelte.

Ogni gesto di ascolto, rispetto e collaborazione può fare la differenza.

GRAZIE!



ISTITUTO MINERVA · ROMA

Dall’inclusione a una scuola
che valorizza ogni studente

L’inclusione si costruisce nell’ascolto, nella relazione educativa e nella possibilità di 
sviluppare i propri talenti.

Ascolto
Attenzione alla persona e al 
suo percorso.

Crescita
Proposte formative e percorsi 
di studio.

Scelta
Orientamento insieme a 
studenti e famiglie.

Scopri l’Istituto Minerva e vieni a conoscerci.
Sede: Viale Battista Bardanzellu, 83 · 00155 Roma



ISTITUTO MINERVA  ·  ROMA

L’inclusione comincia
con un incontro.
TI ASPETTIAMO ALL’ORIENTAMENTO!

28 NOVEMBRE 2026    |    ORE 9:00–13:00
DOVE SIAMO

Viale Battista Bardanzellu, 83 · 00155 Roma

Informazioni: 06 4075776  ·  istitutominerva@istitutominerva.it

www.istitutominerva.it
Data e orario pubblicati sul sito ufficiale · Verificare eventuali aggiornamenti
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